FUNDACION AUROMIRA

ESTATUTOS

Capitulo |
Mombre, duracion, domicilio v objeio

Articulo 1°. Nombre de la entidad. La entidad que por medio de estos estalutos se
regiamenta &5 una entidad sin animo de lucm, que s& constifuye como una fundacidn y sa
denomina FUNDACION ALUROMIRA v puede también actuar bajo la sigla Auromira.

Arficulo 2°. Domicifio. La entidad gue se consfituye hene su domicilio en la cudad de
Bogotd, vy su sede en la direccidn Carrera 184 No. BBA - 15 apIu. 502, el teléfono 611
4418 vy el compo aelectndnico fundssonpuromme@hotmasi com. |3 Fundacion podra abrir
saccionales en diferentes paries del pais que cumplican con los objefivos de I3 sede
central y bajo sus politicas y direcinces.

Articulo 3°. Duracién. La enfidad que se constiluye tendrd una duracion indefinida
contada a partir de la obtencién de su personeria juridica.

Articulo 4°. Objetn. El objeto principal de [l entidad es el crecimiento da conciencia
espiritual y social, &l mejoramienio de |a calidad de vida &n lodos (o8 campos a ravés del
desarrolio espiritual y la educacion informal, promoviendo la unidad humana, la paz y el
raspeioc por la diversidad, Fomentar la paricipacion voluntaria de ndividuos,
HENZEGFONES ¥ EMpresas.
Fara tal efecto desamollara aciividades elecicnadas con:
- Cregcion de espacios de silencio, meditacion, convivencia, aco-aldeas, granjas.

- Humanidades, actividades culturales, cencias, yoga integral, ecologia, anes, anssanias,
industria, agricultura, jardinaria, cocina, nutricion.
- Traduccion, edicidn, impresidn, produccidn y venta de publicsciones escrilas. visuales,
grabaciones ¥y mulfimedia.
- Asesoria exiema 3 ongENZAciones, Empresas o colegios publicos o privados rurales o
urbanos.
- (3eneracion y capacitacion de multiphcadores,
- Rehabiltacidn social y manejo de esinés a fravés de masajes. relgjacion, yoga,
respiracion.
- Invitar a conferencisiss, maestos yio expertios nacionales ¢ exiranjercs para dictar
cursos, charias, tslieres, seminarios y conferencias sobre lemas reiacionados con el
objeto de la Fundacion,
- Generacidn de empleo en actividades comerciales y productivas, Importacion yio
exportacion, manufaciura y venta de productos pare conseguir fondas para ka Fundacidn.
- Expioracidn, desarrollo y comercializacion de iecnoiogia aliemativa
- Tener diferentes sedes donde puedan reslizarse lodas tas aclividades anteriores.

Capitulo Il
Disposiciones sobre &l patrimonio

Articulo 5°. El patrimonio de la fundacion esta constifuido por: (1} donaciones y aportas
de sus miembros; (2 donaciones y apories de entidades estatales; (3) donacionas y



aportes de personas naturales, organizaciones piblicas o piivadas nacionales ylo
intemacionsies; (4} herencias y legados hechos por personas naturales o juridicas de
bienes, thulos vaiores y toda clase dEdﬂ'ﬂﬂEqueﬂt&nmnfmmaahFeyyqﬁ}hs
bienes vy derechos que la Fundacion adguiera a cualguier tiulo.

A [a fecha de constitucién, el patrimonio asclende a |a suma da dosclentog un mil pesos
§ 201.000, que ha sido pagada por los asociados en efectivo. .

Articulo 6°. La organizacidén vy admimstracidn de palnmonio estard 2 cargo de s
asamblea general y la junta directiva, [as cuales delegardn en al ftesorera y &n el
representanta legal la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran depositados en
una cuenia comenie o de ahomps de entidades vigiladas por la Superintendencia
Bancaria o cuglquier ot orgamsmo de contmod estatal v solamente se des@naran al
cumplimiento de sus objetives.

Capitulo 1l
De los migmbros

Articulo 79 Son miembros de la Fundaciin las personas gue firmamn e aca de
constiucion vy |as personas nacionales o extranieras gue posteriorments adhieran a ellg,
previo el fleno de los requisitos establecidos en los presentes eststulos o en los
reglamentos intermos.

Articulo 8°. Son deberes de los miembros:

8. Cumplir las prescripciones de estos estabutos ¥ 85 gue en desarmllo: de 1oz mismos
sefialen I3 asamblea general ¥ & junts directiva.

b, Concurrir punfuaimente a [as reuniones de fa asamblea general o de @ junia directiva,
=i forman pane de &sta Gtimo.

c. Desampafiar los cargos que les fijp la Fundacion y cooperar en of desammolic de sus

programas.

d. Denunciar las imeguiaridades gue puedan presentarse durants ia vida de la Fundacion
y guandar iealtad con ia Fundacion.

£. Registrar en i3 Fundacion su direccidn pars recibir comunicaconas, convocatorias y
nolificaciones, asi como informar cualguier cambio.

Arficalo 8%, Son derechos de 105 miembros:
a. Gozar de Izs premmogativas v privilegios sefialadoes en eslos estalulos.
b. Participar en los debates de la asambiea general con voz y volo.

Articunio10. Condiciones para ngresar:

a, Estardn definidas an el reglamento intemo de la Fundacion debidamente aprobado por
la Asamblea.

b. Se requenrd una votacion favorable del cincuenta y uno por ciento (51%) de los
migmbros de 2 Asamblea

Articulo 11. Causales de refiro:
a. Cuando incumplan las disposiciones establecidas en los estatutos, en log reglamentos
y acuerdos especiaies que firmen con [a Fundacion



b. Cuando asl lo expresan medianta renuncia gue sera presentada & la junta directiva con
urm antelacion no inferior a dos mesas

c. Cuando la asambiea general lo determine de acuerdo con el regiamento intemao.

d. Comesponde g la junia: directiva decretar a perdida de 12 condicidn de miembro, coma
también aceplar las renuncias de (o5 mismos.

Paragrafo: Todos los compromisos gue el miembro que se refira haya adguiido con la
Fundacién deberan ser cumplidos hasta su culminacién. En ningdn caso el retiro de los
migmbros conllevars la devolucion de sus sportes o 18 condonacion de sus deudas con la
Fundaciin.

Articulo 12. Los miembros gue incumplan los présentes estatutos, los reglamenios o
gtuerdos especiales se@n desvinculados de B Fundacion.

Capitulo IV
tshructura y unciopes de los organos
de administracion, direccion y fiscalizacion

De la asamblea general

Articulo 13. La fundacidn serd administrada por 1a asamblea general, Ia junta directiva, i
represaniania legal y tendran un revisor fiscal.

Articulo 14. La asamblea general lendra dos clases de reuniones, exirsordinarias y
ordinarigs, ¥ 283 necesarnio un guarum de B mitad mas uno de los miembros para decidir
deiberar en cuslguera de elas. Las decisiones se omaran por mayoria de wvolos
presentes, salve aquellas para las cuales exijan los estatutos una mayoria especial.

Articolo 15. La a=zamblea general esid consfiluida por todos los miembros de: fa
fundacion, serd la maxima autondad y sus decisiones son obligalorias siempre ¥ cuandao
=& hayan iomado de acuerdo con lo previsio en los presentes estafulos.

Articulo 18. Las reuniones serdn presididas por un presidente designado por la asamblea
¥ 2clyama como secretano la persona gue designe (3 asamblea.

Articuio 17. La convocsiona para las reuniones ordingrias se hara con quince (15) dias
habiles de antelacion y las extraordinarias con cinco {5) dias comunes de anlalacion.

La asamblea general $e reunira en forma ordinaria una vez al afo dentro de los res
primeros meses, o da manara extraordinaria en cualguler tiempo, previa convocatoria
hecha por al reprasentante legal. [ junta directiva o el revisor fiscal.

La convocsioria para reuniones ordinarigs y exlraordinarias sera efectuada por el
reprasentante jagai mediante carta 0 e-mall, dirigido a los miembros gue debe contener |3
facha, haora y asunio para fratar (orden del dia).

Si se convoca a la asamblea general v 1@ reunion no s2 efectia por falta de qubrum, e
dara espera de una hora para Bevar a cabo la reunidn, con un nimern plural de miembros
gue regresante por 1o manos af 10% del total de miembros.



En el evento que no haya qudrum, se citard de inmediato a la asambiea a una nueva
reunitn dentro de los quince (15) dias habiles siguientes que sesionara vy de-c:rcﬂﬂi con
cualguier numaro plural de miembros que asistan,

Articuio 18. Son funciones de la asambilea general las siguientes:

TFEmopEoED

Welar por & correcto luncionamiento de ks enfidad.

Elegir ios miembres da ia junta directiva

Elegir al revisor fiscal

Estudiar & presupuesto de gastos y darle su aprobacion.

Detarminar i3 orientacion geneéral de |a fundacion.

Decidir sobre af cambio da domicilio.

Autorizar-la enajenacion de bienes de la entidad.

Aprobar |as reformas estatutarias, s disolucion y liquidacion de la fundacicn.
Las demas gue sefiale |aley.

De la junta directiva

Articulo 18 La junta direciva esld compuesia por tres (3) miembros principales quisnss
seran elegidos por la asamblaa general para un periodo de un (1) afio contado 2 partir de
Iz fecha de su sleccidn, que se antendera prormogadao hasta lanto {a asamblea no designe
sus reemplazos. Ademas podran ser reetegidos indefinidamente y removidos an cualgussr
lempo por B asamblea general, ormgano que de lodas maneras esia obligado a realizar el
nuevo nombramiento dentro de los gquince (15) dias habiles sigufentes a |a fatha en =l gue
al miembro presente renuncia 3 su cargo,

Articulo 20. Funciones de |a junta directiva:

a.

b.
C

Aprobar 135 inversiongs v programas de: B Fundacion, la forma de ejecutarios ¥y
financiarios, siempre en conformidad oon las decisionses de la asamblea.

Aprobar el prasupuesto anual de ingresos y gastos de la Fundacidn.

Determinar la forma como han de invertirse los bienes y recwrsos de la Fundacion
pars asegurar a consarvacion de su patiimonic y [ mayor rentabilidad en beneficio de
la Fundacidn.

Nombrar para periodos de un (1) afic al gerente y a su suplente y asignaries su
remuneracion,

Darse 50 propie reglamento vy el regimen inferno de fa Fondacion.

Hacer ejecutar por parte del gerente y 8 su suplente i35 determinaciones que adoplen
para |z buena marcha de |2 Fundacion, observando el objeto de la misma.

Crear los cargos que estimen convenientes para el cumplimiento de los objetivos de |a
Fundacion y nombrar las personas que han de ocuparios.

. pefialar las asignaciones de los diferentes empleados de ia Fundacion.

Aumrizarﬂlruwmumuﬂlﬂga!pm toda clase de actos y confrstos que excedan al
equivalente de diez (10) saiarios minimos mensuales iegales vigentes al momanio de
la autorizacon.

Aulorizar al gerante para promover acciones judiciales, celebrar transacciones y
sometar 3 arbitramento as diferencias que surjan con EMCens.

Aceptar auxilios, apories y donaciones gue se hagan 3 la Fundacion.



I Las demas funciones que la ey, los estatufos de la Fundacion y i3 asamblea general
la asignen.

m. Asignar algunas de sus funciones, cuando o estime necesario.

Convocar a 1a asamblea general cuando no lo haga el representante legdl o a

reuniones extraordinarias cuando jo jurgue comvenients.

0. Presentar a iz asambiez [os informas necesarios

p. Examinar, cuando bo lenga a bien, los libros, documentas y caja de la entidad.

g. Tomar las decisiones que no comespondan a otro drogano de a fundacion.

=

Articule 21. La junta drecliva se reunira ordinanamente cada dos (2) meses y podrs
reunirsa axtraordinariamente cuando jo soliciten por escio dos de sus miembros, e
representante legal o el revisor fiscal. Las conmvocatorias para reuniones ordinarias y
exiraordmarias, las harg el presidente de [ junts directiva con cinco (5) dias de
anticipacidn, mediante carla o e-mail.

Delibarara y decidira con 3 presencia y log votos de [a mayoria de sus miembros.

Articulo 22. La junia directiva sera elegida por la asamblea general por el sistema de
volacion,

Articulo 23. Funciones del presidente;
& Presidir la junta directiva
b, Las tareas que se incluyan en los reglamentos infernos de la Fundacian.

Articulo 24. Funciones del secretario:
a. La Fundacion tendra un secratario parmananta, nombrado por ia junta directiva con |as
facultades y atribuciones quae la asigne & anta danominador.

Articulo 25. Funciones del tesorero;

a2 Manejara el patrimonio de la fundacidn segin las disposiciones de la asamblea
general y los regiamentos intarnos de (2 Fundacion,

b. Reprasantara al representanta legal en caso de ausencia.

Articulo 26. Representante legal.
£l representanie legal de |5 enfidad =5 2l gerente nombrado por la junta directiva para
periodos de un (1) afo.

Articulo 27. Son funciones del mpresemeantes legal:

a. Representar 8 fa Fundacion tanbo judicial como extrajudiGaimente

b. Cumplir v hacer cumplsr los estatulos v reglamentos de la Fundacidn,

¢. Cumplir con las disposiciones y politicas irazadas por |2 asamblea genperal y por [a junta
directiva,

d, Celebrar los aclos y coniraios que apruebe la asamblea general y la junta directiva v
agueflos necesarios para las finalidades de las mismas, soficitando a la junla direcliva
autorizacion previa cuando su cuantia ses superior a diez (10) satarios minimos
mensugles legaies vigenizs &l momento de la sulorzacion.

&, Presentar Ips informes que soficile la asamblea general o 1a junia direcliva.

{. Tramitar ante a5 diferentes autoridades los permisos v aprobaciones que la buena
marcha de la Fundacidon requiera, asi como someter @ aprobacion de las auloridades
competentes, as refomas estalutarias que se adoplen,

g. Conseguir v tramitar auxilios, aportes v donackonos para |3 Fundacion.




h. Las demas que 1a ley, los estatutos. |a junta directiva y la asambles general le asignen
de acusrdo con 8 naturaleza de suU carga

Articulo 28. Revisor Fiscal: La Fundacion tendra un Revisor Fiseal con un suplente de
libre: nombramiento ¥ remocion que seran designados por la Asamblea General por un
pericdo de un {1) afo, con las atribuciones y funciones que la ley, los estalutos y la
Asamblea le asigne. El Revisor Fiscal y su Suplente deberan velar por |la comecla
inverzion de los recursos de lg Fundacion, el cumplimiento de las normas e instrucciones
impartidas por la ley, los eststutos y mandatos ge la Asamblea.

Capitulo V
Dizgolucion vy liguidacion

Articulo 29. La fundacion =ze disolvera y liquidard por vencimianto del témino de
duracitn; por extincién del patrimonio de la Fundacion. por imposibiidad de desarrollar
sus objetivos; por decision de autoridad competente; por decision de los ascciados,
tomada en una reumion de asamblea general con el guorum requeride segon los
presentes estatutos; cuando [2 ley asi lo determine o por las demas causales sefaladas
an la lay.

Articulo 30, Decretada la disolucidn, ta asamblea general procedera a nombrar iguidador
o liquidadores. Mientras no se hagan diches nombramientos actuard como hquidador el
representants lagal.

Articulo 31. Terminado el trabajo de liquidacion y cubierte el pasivo, el remanente, si |0
hubiers pasard en calidad de donacidn a una entidad de bensficencia. o cualguier otra sin
animo de luecro gue determine |3 asamblea general.

Articulo 32. Seran aplicables a la presente entidad sin ammo de lucro, lodas las
disposiciones legales vigentes gue le sean complamentarias y compatibles y gue suplan
fos vacios que pudiesen tener

Articulo 33. Vigilancia & Inspeccion: La Fundacidn Auromira estara sujeta a la inspeccion
y vigilancia que corresponde 2l Gobiermo Nacional sobre las fundaciones sin animo de
lucre y por delegacion a la Alcaldia Mayor de Bogota, a traves de la Oficina de Personeria
Juridics

Aprobacion

Los presentes estatutos de la fundacion fueron aprobados por unanimidad en reunion de
fecha 21 de noviembre de 2003,
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